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SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

AVVISO DI CONVOCAZIONE IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI
DA ALTRI ENTI AI SOLI FINI DELLA INDIVIDUAZIONE DI GRADUATORIE UTILI PER
L’EVENTUALE COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI POSTI DI OPERATORE
DI POLIZIA MUNICIPALE — AREA DEGLI ISTRUTTORI - EX CAT. C -

CONVOCAZIONE CANDIDATI IDONEI

Vista la determinazione dirigenziale R.G. n. 647 del 23/04/2024

SI CONVOCANO PER IL GIORNO 10/05/2024 . ALLE ORE 09:30 PRESSO IL PALAZZO
MUNICIPALE DI SANTERAMO IN COLLE — Piazza Simone n. 8 -

I CANDIDATI IDONEI NON ASSUNTI DI CUI ALLE SEGUENTI GRADUATORIE

COMUNE DI BARI:
graduatoria di merito approvata con D.D. n. 2022/090/00439 del 15/06/2022.

COMUNE DI BRINDISI:
graduatoria di merito approvata con D D. R.G. N. 1922 del 20/12/2022

COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA
graduatoria di merito approvata con D.D. Reg. gen n. 2451 del 22/12/2023

COMUNE DI CONVERSANO
graduatoria di merito da approvata con D.D. n. 1457 del 26/10/2022

COMUNE DI GALLIPOLI
Graduatoria di merito approvata con D.D. n. 2002 del 26/06/2023

COMUNE DI LAURIA
Graduatoria di merito approvata con D.D. n. 6 RG 61 del 12/01/2023

COMUNE DI MONOPOLI
Graduatoria di merito approvata con D.D. n. 1353 del 20/09/2022

COMUNE DI PALO DEL COLLE
Graduatoria di merito approvata con D.D. R.G. n. 960 del 27/06/2023

COMUNE DI TARANTO
graduatoria di merito approvata con DD n. 5079 del 26/06/2023

Il colloquio, finalizzato alla individuazione di graduatoria utile alla copertura a tempo pieno e
indeterminato di posto di operatore di polizia municipale, tendera a verificare la motivazione del
candidato in relazione al posto da ricoprire, previa illustrazione e condivisione degli aspetti
organizzativi dell’ente e servira a valutare i seguenti aspetti:
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- Capacita decisionale;
- Capacita di organizzazione;
- Adattabilita e idoneita del candidato al contesto lavorativo.

Per la valutazione si terra conto della seguente griglia:

-insufficiente : 0 (gli aspetti predetti sono presenti in misura minima e largamente insufficiente
rispetto al contesto);

sufficiente: 6 (gli aspetti predetti sono presenti in misura congrua per affrontare il ruolo, ma occorre
un adattamento ulteriore);

discreto: 7 (gli aspetti predetti sono presenti in misura piu che congrua);

buono: 8 ((gli aspetti predetti sono presenti in misura molto significativa);

ottimo: 10 (gli aspetti predetti sono presenti in misura eccellente, con piena sovrapposizione tra
esigenze dell’ente e riscontro avuto);

11 presente avviso pubblicato all’albo pretorio on line del Comune accessibile dall’URL:

https://servizionline.hspromilaprod.hypersicapp.net/cmssanteramo/portale/albopretorio/
albopretorioconsultazione.aspx?P=600

ha valore di notifica a tutti gli interessati.

La mancata comparizione al colloquio s’intende rinuncia all’assunzione presso il Comune di Santeramo in
Colle

Santeramo in Colle, 23/04/2024

IL SEGRETARIO GENERALE
Dirigente ad Interim Servizio Personale
F.to Dott.ssa Anna Maria PUNZI
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